
दिप्रङु चइुचमु्मा गाउँपालिका 
कार्यसम्पािन मूल्र्ाङ्कन फारम 

मूल्र्ाांकन अवल िः-  आलथयक वर्यिः-    साि श्रावण महिनािेखि         साि असार मसान्तसम्म 

हववरण पेश गरेको कार्ायिर् :            िताय नां.:                 लमलतिः 
कमयचारीको नाम  :                  सांकेत नां.:   पि र शे्रण िः                सेवा:     
समूि/उपसमूि  :     िािको पिमा लनर्खुि लमलत: िािको कार्यरत कार्ायिर्िः   
र्स मूल्र्ाांकनको अवल मा कार्यरत कार्ायिर्िरु (क्रमशिः)     सपुरीवेक्षक समक्ष पेश गरेको लमलतिः-   
      

कमयचारीिे भने 

सम्पादित काम 
(िक्ष्र् तोहकएका र 
नतोहकएका) (१) 

कार्य सम्पािन सूचकाांक (२) कार्य सम्पािन 
सूचकाांक अनसुार 
सम्पादित कार्यको 

प्रगलत (३) 

कार्यसम्पन्न िनु 
नकसेको भए 
सो को कारण 

(४) 

एकाई (सम्भव भएसम्म पररमाण, िागत र समर् समेत उल्िेि 
गनुयपने) 

अ यवाहर्यक 
िक्ष्र् 

वाहर्यक 
िक्ष्र् 

कार्य हववरण र वाहर्यक कार्यक्रम बमोखिमका कार्यिरु 

(क)      

(ि)      

(ग)      

(घ)      

(ङ)      

आफ्नै पििमा गरेका अन्र् कार्यिरु 

(क)      

(ि)      

िम्मा १००% १००% और्त प्रलतशत  

 

कमयचारीको िस्तितिः- ...................................                            लमलतिः- 

कार्य सम्पािन गनय िागकेो समर्को मापनको आ ार कार्य सम्पािन प्रगलतको मापनको आ ार 

१. तोहकएको समर् र सो भन्िा अगावै कार्य सम्पन्न भएमा अलतउत्तम १, ८०%  िेखि १००%  सम्म अलतउत्तम 

२. कुि काममध्रे् १५% सम्म काम तोहकएको समर्भन्िा 
पलि सम्पन्न गरेमा 
 

उत्तम २, ६५%  िेखि ७९.99% सम्म उत्तम 

३. कुि काममध्रे् ३०% सम्म काम तोहकएको        
समर्भन्िा पलि सम्पन्न गरेमा 

सामान्र् ३, ५०% िेखि ६४.९९% सम्म सामान्र् 

४. कुि काममध्रे् ३०% भन्िा बहि काम तोहकएको 
समर्भन्िा पलि सम्पन्न गरेमा 

न्रू्न ४, ५०%  भन्िा कम न्रू्न 

 

द्रष्टव्र्िः- 

१.वाहर्यक मूल्र्ाांकनको िालग उपर्ुयि िाँचामा मिि १,२,३ र ४ सम्मको र्थाथय हववरण भरी प्रत्रे्क वर्यको श्रावण सात गतेलभत्र सम्बखन् त कमयचारीिे 
सपुररवेक्षक समक्ष पेश गने प्रर्ोिनको िालग आफ्नो कार्ायिर्मा िताय गनुय पनेि । 

२.वाहर्यक कामको हववरण न्रू्नतम ५ वटा कार्यिरु भएको िनुपुनेि । 

३.काम उल्िेि गिाय सांगठनको उदे्दश्र् अनरुुप पिको कार्य हववरण तथा वाहर्यक कार्यर्ोिना सांग लमल्न ुपनेि। 

४.वाहर्यक िक्ष्र् सरुुमा न ैतोक्न नलमल्ने कामको िालग वर्यभरीमा सम्पािन गररएका कामिरुिाई नै वाहर्यक िक्ष्र् मान्नु पियि। 

 

 



सपुरीवेक्षक र पनुराविोकनकतायको मूल्र्ाङ्कन 

सपुरीवेक्षक समक्ष पेश गरेको लमलतिः  पनुराविोकनकताय समक्ष पेश गरेको लमलतिः 

कार्य सम्पािनको स्तर (कार्य 
हववरणको आ ारमा) 

 सपुरीवेक्षकको  मूल्र्ाङ्कन  पनुराविोकनकतायको मूल्र्ाङ्कन 

स्तर कूि अांक 
भार 

अलत उत्तम उत्तम सामान्र् न्रू्न कूि अांक 
भार 

उत्तम अलत 
उत्तम 

सामा
न्र् 

न्रू्न 

अकां  6.25 6.25 5.25 4.25 3.25 2.5 2.5 2 1.5 1 

१) सम्पादित कामको समग्र पररणाम           

२)सम्पादित कामको समग्र िागत           

३) सम्पादित कामको समग्रर समर्           

४)सम्पादित कामको समग्र गणु           

 िम्मा 
  

- २५     10     

 कूि प्राप्ताङ्किः....... अङ्कमािः........अक्षरमा:........................             कूििः........अकां मािः.........अक्षरमा..................... 
95 भन्िा बिी र ७५ भन्िा घटी 
अङ्क दिँिा ििुाउन ुपने कारण 

सपुरीवेक्षकको  

नामिः- 

पििः-                      सांकेत नां. 
िस्तितिः- 

लमलतिः- 

पनुराविोकन कतायको  

नामिः- 

पििः-                 सांकेत नां. 
िस्तितिः- 

लमलतिः- 

    द्रष्टब्र्िः 
१) कमयचाररको वाहर्यक कार्यसम्पािन मूल्र्ाङ्कन फारमको मूल्र्ाङ्कन गरी श्रावण महिनालभतै्र पनुराविोकनकतायिे प्राप्त गररसक्ने गरी पेश गनुय पनेि । 

२) पनुराविोकनकतायिे आफू समक्ष पशे भएको कमयचारीको वाहर्यक कार्य सम्पािन मूल्र्ाङ्कन फारमको मूल्र्ाङ्कन गरर भाद्र १५ गतेलभतै्र पनुराविोकन 
सलमलतिे प्राप्त गररसक्ने गरी पेश गनुय पनेि । 

३) वाहर्यक रुपमा गररने कार्य सम्पािन मूल्र्ाङ्कन वापत सपुरीवेक्षक वा पनुराविोकनकतायिे ९५ प्रलतशत भन्िा बहि र ७५ प्रलतशत भन्िा बिी घटी 
अांक दिएमा सो को स्पष्ट कारण ििुाउन ुपनेि र ७५ प्रलतशत भन्िा घटी अङ्क दिएकोमा सम्बखन् त कमयचारीिाई िानकारी गराई लनििे प्रलतहक्रर्ा 
दिएमा सो समेत राि  पनुराविोकन सलमलत समक्ष पेश गनुयपनेि । 

िण्ड  "ग"  पनुराविोकन सलमलतको मूल्र्ाङ्कन 

पनुराविोकन सलमलत समक्ष पेश गरेको लमलत:......................... 
सपुरीवेक्षक र पनुराविोकनकतायिे गरेको मूल्र्ाङ्कनमा सिमत भए सोिी स्तरको अङ्क दिने अन्र् खस्थलतमा कैहफर्त ििुाई मूल्र्ाङ्कन गनेिः 
          कमयचारीको नामिः  पििः     शे्रण : 

 स्तर अलतउत्तम उत्तम सामान्र् न्रू्न 

(ग) पनुराविोकन सलमलततिे गने मूल्र्ाङ्कनका आ ार अङ्क १ ०.७५ .५० 0.25 

१) लबर्र्बस्तकुो ज्ञान र स प      

२) हववेकको प्रर्ोग र लनणयर् गने र्मता      

३) कार्यचाप बिन गने क्षमता       

४) सिृनश िता र अग्रसरता      

५) पेशागत सांवेिनश िता (गोपन र्ता र मर्ायदित रिने)      

पूणायङ्किः  ५       प्राप्ताङ्क अङ्कमािः           अक्षरमा: 
 

पनुराविोकन सलमलतका पिाल कारीिरुको 
                  नामिः पि   कमयचारी सांकेत नां.  िस्तितिः 
१) 

२) 

३) 

कूि प्राप्ताङ्किः                 अङ्कमा  अक्षरमा 
द्रष्टव्र्िः 

१) र्सरी पनुराविोकन सलमलतमा प्राप्त िनु आएको कार्यसम्पिान मूल्र्ाङ्कन फारमिरुको मूल्र्ाङ्कन गरी सलमलतिाई भाद्र मसान्तलभतै्र  िोकसेवा आर्ोग 
र बिुवा सलमलतको सखचवािर्मा पठाईसक्न ुपनेि । 

२) पनुराविोकन सलमलतिे कुन ैकमयचारीिाई कार्यसम्पािन मूल्र्ाङ्कन वापत ९५ प्रलतशत भन्िा बहि र ७५ प्रतशत भन्िा घटी अङ्क दिएमा सो को 
स्पष्ट कारण ििुाउन ुपनेि । प्राप्ताङ्कमा हटपेक्स िगाउन ेमूल्र्ाङ्कनकतायिाई अख्तर्ारवािािे लबभाग र् कारबािी गनेि । 


